
١٣٩۷/٠١/٢۷
٥٠٠٠٠/٦١٩/٣٠٠/د

ندارد

کلیه سرپرستان محترم امور پردیس های استانی 

سلام علیکم

با احترام، پیرو بخشنامه شماره ٥٠٠٠٠/١٢٨٥١/٣٠٠ مورخ ١٣٩٦/٠٩/٢٠ در خصوص آزمون درسهای 
مجازی پودمان دوم دوره مهارت آموزی سال ١٣٩٥ («درس فلسفه تربیت رسمی و عمومی در ج.ا.ا» و 

«درس اخلاق حرفه ای و نقش تربیتی معلم») نکات ذیل به اطلاع می رسد:

منابع (فیلم) درس های فوق از طریق سامانه آموزش الکترونیکی دانشگاه فرهنگیان به نشانی  .۱
http://elearning.cfu.ac.ir/ قابل دریافت است. لازم است در هر درس، مدرس و مهارت آموزان، با 

مراجعه به سامانه مربوطه، اقدام به دانلود و مطالعه منابع (فیلم ها) نمایند.
تذکر: نام کاربری و رمز ورود به سامانه، کد ملی هر شخص است. در صورت بروز مشکل، به نماینده 

مرکز هوشمندسازی در پردیس مراجعه شود.
بر اساس مفاد بخشنامه شماره ٥٠٠٠٠/٣٨۴٩/٣٠٠ مورخ ١٣٩٦/٠۴/١١ باید به ازای هر درس مجازی،  .۲

٢ جلسه رفع اشکال، توسط استاد درس در پردیس محل برگزاری دوره، ارائه شود. کلاس های رفع 
اشکال می تواند از تاریخ ابلاغ این بخشنامه تا روز پنجشنبه مورخ ١٣٩۷/٠٢/٢٠ برگزار گردد. برنامه 
ریزی و مدیریت زمان تشکیل کلاس های رفع اشکال بر عهده معاون محترم آموزشی پردیس 

برگزارکننده دوره مهارت آموزی است.
آزمون هر درس باید پس از برگزاری ۲ جلسه رفع اشکال، بصورت کتبی و در بازه زمانی  .۳
١٣٩۷/۰۲/۲۲ تا ١٣٩۷/۰۲/۲۷ توسط استاد رفع اشکال برگزار شود. تشخیص نوع آزمون، با استاد 

رفع اشکال است.
نمرات دو درس فوق الذکر، باید حداکثر تا تاریخ ١٣٩۷/۰٣/۰٣ در سامانه آموزش ثبت شود.  .۴

تذکر: ارزشیابی درس های «کارآموزی» و «آموزش پژوهی» باید بر اساس دفترچه راهنمای مربوطه 
(پیوست نامه شماره ٥٠٠٠٠/١٢٨٥١/٣٠٠ مورخ ١٣٩٦/٠٩/٢٠) و در بازه فروردین تا خرداد ١٣٩۷ 

انجام شود. 
حداقل نمره قابل قبول برای درس های «فلسفه تربیت رسمی و عمومی در ج.ا.ا» و «اخلاق حرفه ای  .۵

و نقش تربیتی معلم» ١۲ و برای درس های «کارآموزی» و «آموزش پژوهی» ١۴ است. 
تذکر: بر اساس مفاد بخشنامه شماره ٥٠٠٠٠/٥٦٦٣/٣٠٠ مورخ ١٣٩٦/٠٥/١٥، معدل تمام دروس 

پودمان دوم دوره مهارت آموزی، نباید کمتر از ١۴ باشد.
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اطلاع رسانی در خصوص آزمون درس های مجازی پودمان اول، توسط معاونت نظارت، ارزیابی  .۶
و تضمین کیفیت انجام خواهد شد.

مسئولیت، اطلاع رسانی، اجرا و ارزشیابی این بخشنامه، بر عهده معاون محترم آموزشی مدیریت امور پردیس 
های استان و نیز معاونان محترم آموزشی پردیس های مجری دوره مهارت آموزی است.

رونوشت:

جناب آقای دکتر حسین خنیفر  سرپرست محترم دانشگاه فرهنگیان
جناب آقای محمد فتحی زاده مدیر محترم نیازسنجی و تولید محتوای آموزش های کوتاه مدت و مجازی

جناب آقای مهدی نامداری پژمان مدیر محترم سنجش و صدور گواهی نامه شایستگی های حرفه ای منابع انسانی
جناب آقای دکتر علی خاکی سرپرست محترم معاونت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان

سرکار خانم فائزه قدوسی کارشناس محترم پایش و ارزشیابی آموزش کوتاه مدت و مجازی


